
令和1年10月10日

○本学教員活動状況評価に関する規程　及び　同実施細則に基づき、教員活動状況評価を実施しました。
　 当該評価の集計結果は、以下のとおりです。

◇評価結果
【総合評価】

S 36 (15.5%)
A 75 (32.2%)
B 118 (50.6%)
C 3 (1.3%)
D 1 (0.4%)
計 233

【領域評価】
＜教育＞ ＜社会活動＞

S 5 (2.1%) S 8 (3.4%)
A 88 (37.8%) A 60 (25.8%)
B 130 (55.8%) B 132 (56.6%)
C 6 (2.6%) C 26 (11.2%)
D 4 (1.7%) D 5 (2.1%)

評価対象外 評価対象外 2 (0.9%)
計 233 計 233

＜研究＞ ＜管理・運営＞

S 17 (7.3%) S 34 (14.6%)
A 86 (36.9%) A 49 (21.0%)
B 115 (49.4%) B 137 (58.8%)
C 11 (4.7%) C 10 (4.3%)
D 4 (1.7%) D 3 (1.3%)

評価対象外 評価対象外

計 233 計 233
（単位：人）

研究領域・・・・・・・・・・・・・・・過去５年

C：活動状況がやや不十分である

D：活動状況が不十分である

※領域評価において採用期間や教育免除等の特段の理由がある場合、「評価対象外」としている。

◇評価対象者

専任の教授、准教授、講師、助教

※学部長を含む。

※採用から３年未満の教員について、配置が学部の場合は学部長、全学センターの場合は学長が指名する者が学長
の了承を得て、本評価の対象者から除くことができる。

◇対象期間

教育、社会活動及び管理・運営領域・・・過去３年

B：活動状況が良好である

全学

全学

全学

平成30年度教員活動状況評価結果について

全学

全学

（評語等の説明）

S：活動状況が極めて良好である

A：活動状況が大変良好である


